渭南市妇幼保健院护理进修人员管理规定
1、需进修人员向我院申请并填写《渭南市妇幼保健院护理进修人员申请表》，单位审核盖章后传真或邮寄至我院护理部，经审核合格后，持原单位介绍信、身份证、毕业证、护士执业证、资格证（所有证件的原件和复印件），来我院办理相关手续。

2、进修人员持护理部签发的报道通知单进入科室，在带教老师带领下进行临床实践或承担力所能及的工作，认真履行《护士条例》所规定的责任和义务，遵守法律法规，违规者承担相应风险。

3、科室不得私自接收进修人员，一旦违犯，按进修收费标准的5倍处罚，科室奖金中扣除。进修人员严格按照 “进修护士转科安排”进行轮转，不得擅自滞留、转科，否则终止学习。

4、进修人员应执行卫生部《医务人员医德规范》和医院规章制度，做到着装整洁规范，佩戴胸牌，文明礼貌服务。凡违犯者，根据情节，进行处罚。

5、各科室应加强对进修人员的业务培训，有护师以上职称专人带教，制定出切实可行的教学计划，认真落实并有教案可查。对违反医院规章制度和不服从管理的人员，护士长有权将其退回护理部。

6、进修人员在进修学习期间不享受探亲、公休等假期，因特殊原因需请假者，三日内由科室批准，三日以上报护理部批准，超过一周由选送单位出具证明，酌情批假。凡病、事假累计超过一月者，终止学习。请假者均填写请假单，分别交科室及护理部备存，返院后应及时到科室和护理部销假，否则按超假论；凡未办理请假手续擅自离开岗位者，一律退回原单位。

7、进修培训结束前一周内做好自我鉴定，填写《渭南市妇幼保健院护理进修鉴定表》，经由带教老师填写进修评价，护士长审核合格签字后到护理部办理手续，不得在医院继续停留。

请本人认真阅读以上规定，同意后签字，并请选送单位盖章。签字盖章不齐全者，我院不予接纳。

进修人员签字：                           选送单位盖章：

                               渭南市妇幼保健院护理部

